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I. Визитная карточка.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Родничок» села Урюм» Тетюшского муниципального района РТ
Дата открытия     -  август 2015 года.

Адрес: Республика Татарстан, Тетюшский муниципальный район, село Урюм, ул. Ленина. 2В.
Телефон: 54060
№ лицензии -  № 7727
Дата выдачи лицензии –15.01.2016 года

Срок ее действия – бессрочная

Режим работы: 5 – дневной, 8.00 – 17.00 
Заведующий МБДОУ – Кильганова Г.А, педагогический  стаж -  30 лет, в должности  16 лет.

Основное  направление  деятельности дошкольного учреждения  - интеллектуально-оздоровительное развитие детей дошкольниного возраста.
 Цели работы: создание условий обеспечивающих физическое, интеллектуальное развитие ребенка для эффективной совместной работы с семьей по вопросам воспитания  у детей знаний, умений и навыков  здорового образа жизни.

 Основные направления в работе.

            -  Сохранение, укрепление  физического  и психического  здоровья.
           - Интеллектуальное развитие (осведомлённость, развития мышления, памяти, внимания);  формирование произвольности поведения.
             - Создание    благоприятных  материальных  и педагогических  условий  для максимально  гармоничного  развития   ребёнка.
В детском саду функционирует 1  разновозрастная группа  (с 1 до 7 л.) -                                                               
Сведения о педагогических кадрах:

Заведующий -1

 Воспитатель – 1.

По образованию:

Высшее педагогическое – 2 (100 %)

По стажу:

От 5 до 10 лет –  0 (0 %)

От 10 до 15 лет ( совместители) – 0 (0 %)

От 15 до 20 лет – 0 (0 %)

От 20  и более – 2(100 %)

По возрасту:

с 35 до 45 лет – 1 педагог (50%)

от 45 до 55 лет – 1педагог (50%)

По категориям:

СЗД – 1 (100%)

По национальности:

 Мордва  - 2 педагога( 100%) ; 
II. Условия созданные для умственного непрерывного развития детей.

Предметно-развивающая среда является важным фактором воспитания и развития ребенка. ДОУ предусматривает выделение микро - и макросреды и их составляющих. Микросреда - это внутреннее оформление помещений. Макросреда — это ближайшее окружение детского сада (участок, соседствующие дома). 

Развивающая среда представляет собой распределение игрушек,  атрибутов,  материала по следующим зонам: учебная, игровая,  художественно-эстетическая,  музыкально – театрализованная, зона национального воспитания; книжно-библиотечная; природно-экологическая; уголок творчества, физкультурный уголок.

Оборудование помещений соответствует действующему  СаНПиНу.  Мебель соответствует росту и возрасту детей, игрушки – обеспечивают максимальный для данного возраста развивающий эффект.

Пространство группы организовано в виде хорошо разграниченных зон («центры», «уголки»), оснащенные развивающим материалом (книги, игрушки, материалы для творчества и т.п.). Все предметы доступны детям.

Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса.

 В групповых комнатах предусмотрено пространство для самостоятельной двигательной активности детей, которая позволяет дошкольникам выбирать для себя интересные занятия, чередовать в течение дня игрушки, пособия (мячи, обручи, скакалки и т.п.). В  ДОУ создана необходимая материальная база и условия для учебной и воспитательной работы, накоплен опыт работы, позволяющий заложить фундамент знаний воспитанников.                                                                  
     Имеются оборудованные и используемые помещения для разных видов активности: физкультурно - музыкальный зал,  уголок ПДД,  мини-музей родного края, методический кабинет.
Территория  детского сада огорожена железным   забором, в достаточном       количестве высажены зеленые насаждения. 

Имеются залы, кабинеты и уголки

                      - Методический кабинет 
        - Уголок  татарского языка в группе  . 
                     - Музыкально - физкультурный  зал.            
                     - Уголок  по изучению ПДД  в группе 
                     - Групповая  комната с зонами развития.

          Все кабинеты оснащены оборудованием в достаточном количестве,  эффективно используется. 

С детьми работают специалисты:

         Воспитатель  по обучению детей татарскому  языку: Трифонова Е.Ф  образование – высшее, стаж работы на данной должности 5 лет, работает с детьми старшей разновозрастной подгруппы  (с 3до 7 лет)

            Музыкальный руководитель ( совместитель): Горбунова Елена Петровна, образование - высшее, стаж работы в данной должности 14 лет, первая квалификационная категория, работает с детьми  младшей  разновозрастной  и старшей разновозрастной подгрупп 
Программно - методическое обеспечение

воспитательно-образовательного процесса.

1. Основная образовательная программа ДОУ.
2. Основная  программа «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса.

3. Региональная программа дошкольного образовании по обучению детей татарскому языку в детском саду под редакцией Р.К.Шаеховой.

4. Учебно-методический комплект по обучению дошкольников татарскому языку под редакцией З.М. Зариповой.

Сотрудничество.

- сельская библиотека;

- СДК;  
- ДОУ района;

III.  АНАЛИЗ РАБОТЫ  ЗА ПРОШЛЫЙ ГОД.
1. Материально-техническое  состояние   детского  сада.

          Соответствующее внимание было уделено улучшению материально - технической базы детского сада.

	
	Наименование 
	2018-2019 год

	1
	Проведение  ремонта
	Частичная побелка стен  в групповой комнате, в зале, на кухне, в раздевальной, в коридорах. 
Ремонт оборудования 

	3
	Состояние  игровой  развивающей среды
	Приобретение   игрушек, физкультурного оборудования, посуды, огнетушителей


2. Состояние   кадров.

Педагогический коллектив включён в активную творческую работу, стабилен, объединен едиными целями и задачами, имеет благоприятный психологический климат.
                            Анализ работы коллектива по основным направлениям деятельности. 

1. Охрана жизни и здоровья детей, их физическое развитие.
        Физическое воспитание, которому дошкольное учреждение уделяло значительное внимание, направленное на охрану жизни и укрепление здоровья детей. Решение задач физического воспитания способствовало созданию оптимальных условий для физического, психологического и гармоничного развития детей.

        Охрана и укрепление здоровья детей, формирования привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим наше дошкольное учреждение организовало разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализовало комплекс воспитательно – образовательных и профилактических мероприятий по разным возрастам.

                   Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию      сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. Оздоровительная работа в МБДОУ ведется систематически и постоянно контролируется заведующим и фельдшером ФАП.

                     Детский сад располагает отдельным спортивным залом, миницентром  здоровья в групповой комнате, спортивной площадкой на участке, которые  оснащены  физкультурной атрибутикой.   С целью мониторинга физического развития детей осуществляется систематический педагогический контроль в ходе реализации всех форм физического воспитания,  наблюдается двигательная активность в течение дня, которому уделяется особое внимание. В группе составлен режим двигательной активности, где помимо организованной  образовательной деятельности по физической культуре в режиме дня дошкольников значительное место отведено самостоятельным двигательным играм с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей. В групповой комнате и в физкультурном  зале оборудованы уголки двигательной активности, где дети занимаются как на  непосредственно образовательной деятельности, так и в самостоятельной деятельности, где расположены различные физкультурные  пособия. Большое внимание уделяется профилактике плоскостопия: с детьми проводятся специальные упражнения, используется такое физическое оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья, шипованные коврики. Традицией учреждения стало проводить  День  подвижных игр,  спортивные праздники совместно с родителями, « Лыжня России», на которую  выходят все работники и дети старшего возраста.

                   Проведенные мероприятия:  «День Здоровья», «Малая зарница» (совместно со школой), эстафеты на школьных каникулах и т.д.,  разработанные перспективные планы по формированию здорового образа жизни,  помогли создать  максимально благоприятные условия для организации двигательной активности детей. Старались формировать у детей  осознанное отношение к своему здоровью, представления о том, что вредно и что полезно для него.   
            Работа педагогов по укреплению здоровья и совершенствованию движений, способствовала  воспитанию у детей уверенности в своих силах, потребности  в физическом совершенствовании и привычки к здоровому образу жизни, повышению устойчивости детского организма к воздействию различных неблагоприятных факторов внешней среды.

                    Так же много внимания уделялось адаптации детей вновь пришедших в детский сад. Воспитателем проводилась работа с родителями, детьми. Вследствие благоприятного эмоционально-психологического климата в коллективе и взаимодействии взрослых с детьми стала быстрая и безболезненная адаптация детей пришедших в детский сад в этом году к условиям детского сада.      Педагог приобщает детей к здоровому образу жизни. Помогают в овладении основ гигиенической и двигательной культуры. Проводят просветительную работу с родителями по формированию здорового образа жизни:  знакомят родителей с оздоровительными мероприятиями,  с содержанием физкультурно-оздоровительной работы;  общегигиенических требований рационального режима дня, полноценного сбалансированного питания, закаливания.
                  В группе  поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает снять нервное напряжение, агрессию. Все проводимые мероприятия положительно сказываются на здоровье детей:   режим теплового комфорта в выборе одежды для пребывания в группе, на занятиях по физкультуре, во время прогулок;  режим проветривания во время дневного сна; воздушные ванны;  солнечные и световоздушные ванны в весенне-летний сезон; полоскание полости рта и горла; ходьба босиком по ребристым дорожкам;  в летнее время перед сном ежедневное мытье ног теплой водой с последующим массажем; растирание мочалкой-варежкой;  витаминизация третьего блюда.

             Педагог систематически информирует родителей через наглядную агитацию об уровне развития и здоровья детей.   Родителей регулярно знакомим с выполнением норм питания, с рационом блюд, проводятся проверки пищеблока и кухни (оформляются справки по результатам проверок)
         Проанализировав работу педагогов по физическому воспитанию  можно  сказать: проводя плодотворную физкультурную работу с детьми, определяя динамику развития физических качеств и физического развития, соответствуя  нормативам по программе, уровень двигательной активности соответствует стандартным требованиям и даже превышают нормы, так как занятия по физическому воспитанию проводились целенаправленно, систематично.

      В 2018 – 2019 учебном году не зарегистрировано случаев детского травматизма по вине сотрудников  детского сада. 

  Итоги диагностирования детей по овладению физическими навыками и основными видами движений позволяют отметить значительный рост знаний, умений, навыков детей каждой возрастной группы.
2. Воспитательно-образовательная работа с детьми  в детском саду осуществляется по следующим программам:
· «От рождения до школы» Н.Е. Вераксы,  Т.С. Комарова, С.Н. Николаева

· Региональная программа дошкольного образовании по обучению детей татарскому языку в детском саду, под редакцией Р.К.Шаеховой.
· Учебно-методический комплект по обучению дошкольников татарскому языку, под редакцией З.М. Зариповой.
В 2018-2019 учебном году татарскому языку обучалось   3 детей разного возраста  (со средней подгруппы). Обучение татарскому языку ведется в подготовительной подгруппе  в виде н.о.д, в средней и старшей перешло в режимные моменты.

 Вся работа дошкольного учреждения велась согласно годовому плану. Для реализации задач годового плана использовались разные формы работы. 

На прошедший  учебный год наметили три задачи:

1.Реализация эффективных форм оздоровления и физического воспитания.
2.Развитие сенсорных и математических представлений.

3.Формирование любви к родному краю.
В работе с родителями по первому вопросу в детском саду и дома  мы использовали  как традиционные формы (родительские собрания, консультации, беседы, конкурсы), так и нетрадиционные (деловые игры, , прямой телефон, интернет).  Все эти формы  основывались  на педагогике сотрудничества. Работу старались  проводить в двух направлениях:

 педагог — родитель, педагог — ребенок — родитель.

В течении учебного года было проведено  по данной теме   два родительских собрания   

Были оформлены уголки  для родителей.

В ноябре участвовали на мероприятии  «День Театра» совместно с воспитателями КМО в Кильдюшево.

Так же большое внимание уделяли экологическому воспитанию детей.

 В течение  года с родителями и детьми были проведены различные мероприятия:  «Мы природе друзья», «Птицы нашего края»,  акции «Домик для птички», «Сделаем планету чище»,.

Родители совместно с детьми ходили на экскурсии в поле, лес, зерноток. 

Наш педагог, Трифонова Е.Ф., приняла участие на зональном  фестивале экологических идей                   « Территория  идей». Представила свой опыт работы в номинации: «Авторская дидактическая игра»  .   На Всероссийском  Фестивале  педагогических идей по экологии в рамках Международной программы « Эко – школы \ зеленый флаг»  представила свой опыт работы: дидактическая игра «Бобры».

Педагог нашего детского сада  большую роль уделяюет обучению детей ПДД. Совместно с детьми и родителями провели акции  «Мама возьми меня за ручку». 

Воспитанник  детского сада Карягин Саша занял второе  место в муниципальном этапе Республиканского конкурса творческих работ «Дорога БЕЗ опасности» в номинации «Настольная игра» по ПДД. 

Трифонова Е.Ф. получила сертификат за участие в районном семинаре «Современные подходы к организации речевого развития дошкольников в соответствии с ФГОС ДО» и представила дидактическую игру для младшего дошкольного возраста «Волшебный домик»
Работа с родителями

Работа с родителями воспитанников – одно из основных направлений  нашей работы.  
Целью данной работы являлось:

· установление с родителями отношений партнерства в вопросах воспитания и развития воспитанников;

· создание общей системы в подходах к воспитанию и обучению детей в детском саду и дома;

· повышение компетенции родителей в вопросах воспитания детей (приоритет молодые семьи)

Анализ социального состава семьи выявил довольно большой процент молодых родителей, имеющих  одного ребенка, а также низкий уровень включенности родителей в образовательный процесс. В связи, с чем можно сделать вывод о необходимости разработки системы работы с семьями воспитанников

               В дальнейшей работе с целью большего охвата родителей и для достижения наибольшего результата педагог продолжит использование нетрадиционных форм работы с родителями (собрания с элементами деловой игры, смотры-конкурсы результатов совместной деятельности родителей и детей и др.). Планирование работы с родителями  на основе качественного анализа семьи, где определяется социальный, образовательный статус, материальное положение, дало возможность осуществления индивидуального подхода к каждой семье (планирование беседы и т.д.).

      Регулярно обновляемый фото - стенд «Детский сад со всех сторон» информировал  родителей о событиях, о жизни ребенка в учреждении. Нередко фоторепортерами становились сами родители.

       Привлечение родителей к руководству через участие в родительском комитете, дни открытых дверей, анкетирование, посещение на дому, внимательное отношение педагогического коллектива к проблемам семьи, тесный контакт – все эти методы дали свои  положительные результаты: повысилось доверие родителей к учреждению. Из 100% опрошенных родителей:  98 % удовлетворены воспитательным образовательным процессом,  режимом работы,  питанием. 

По результатам  анкетирования родители положительно оценивают условия, созданные для пребывания детей, проявляют осведомленность о формах, методах, содержании педагогической работы учреждения.                                            

 Работа с будущими первоклассниками.
Для улучшения подготовки детей к школе, оказание помощи семье при   поступлении ребенка  в первый класс в годовом плане выделен раздел  по    преемственности детского  сада   и школы.

Нами  определены три основных направления обеспечения преемственности между дошкольным и школьным образованием. А именно: работа с детьми; работа с родителями; методическая работа;

Работа с детьми  направлена на знакомство детей со школой, развитие интереса и желания к  дальнейшему обучению в школе. Традиционно с детьми проводятся экскурсии в школу, на которых дошкольников знакомят с укладом школьной жизни, дети посещают учебные классы, знакомятся с  библиотекой, столовой, спортивным залом и т.д.  Воспитатель в непосредственно образовательной деятельности проводят     беседы о школе,    работе учителя.

Работа с родителями ведется на протяжении всего учебного выпускного года:  для родителей и учителей начальных классов в начале и конце года проводятся открытые занятия, учителя  начальных классов   присутствую на родительских собраниях (май) отвечают на   вопросы родителей, после собраний проводятся индивидуальные консультации. Родители имеют  возможность   определиться  с выбором школы  и учителя. Для родителей      оформляются информационные стенды, папки-передвижки «Как подготовить ребенка  к школе?».  «Советы будущим первоклассникам», «Психологическая готовность ребенка к школе: параметры готовности и рекомендации родителям по их развитию» и другие.  С целью  изучения проблем семьи в преддверии  школьной жизни

Работа с будущими первоклассниками.
Для улучшения подготовки детей к школе, оказание помощи семье при   поступлении ребенка  в первый класс в годовом плане выделен раздел  по    преемственности детского  сада   и школы.

Нами  определены три основных направления обеспечения преемственности между дошкольным и школьным образованием. А именно: работа с детьми; работа с родителями; методическая работа;

Работа с детьми  направлена на знакомство детей со школой, развитие интереса и желания к  дальнейшему обучению в школе. Традиционно с детьми проводятся экскурсии в школу, на которых дошкольников знакомят с укладом школьной жизни, дети посещают учебные классы, знакомятся с  библиотекой, столовой, спортивным залом и т.д.  Воспитатели подготовительной группы в непосредственно образовательной деятельности проводят     беседы о школе,    работе учителя.

Работа с родителями ведется на протяжении всего учебного выпускного года: учителя  начальных классов   присутствую на родительских собраниях (май) отвечают на   вопросы родителей, после собраний проводятся индивидуальные консультации. Родители имеют  возможность   определиться  с выбором школы  и учителя. Для родителей      оформляются информационные стенды, папки-передвижки «Как подготовить ребенка  к школе?».  «Советы будущим первоклассникам», «Психологическая готовность ребенка к школе: параметры готовности и рекомендации родителям по их развитию» и другие.  С целью  изучения проблем семьи в преддверии  школьной жизни
 4.Проблемы,  перспективы  развития:
       Пополнение предметно-развивающей среды в группе.

 Реализация ФГОС ДО

Исходя из анализа   и итогов  воспитательно -  образовательной работы  пед. коллектив  ставит следующие  задачи:
1.«Поиск эффективных методов осуществления экологического воспитания дошкольников в рамках ФГОС ДО»﻿
2. Патриотическое воспитание в ДОУ

                                                      5. РАБОТА С КАДРАМИ
5.1.ПОВЫШЕНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО УРОВНЯ И ДЕЛОВОЙ КВАЛИФИКАЦИИ.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Участие в работе КМО, семинаров, конференций, в работе творческих и проблемных групп, в выставках, конкурсах, смотрах.
	В течение года
	Заведующий, 

	2.
	Участие в проведении открытых мероприятий, педсоветов, семинаров, практикумов,  совещаний при заведующем, 
	По плану


	Заведующий, 



	3.
	Изучение и обсуждение новинок методической литературы, периодической печати, материалов по УМК, журналов «Дошкольное воспитание » и др.
	В течение года


	Заведующий

	4.
	Самообразовательная работа педагогов  по вопросам образования, воспитания, оздоровления детей. Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течении года

	Педагог 


	5.
	Разработка и корректировка  календарно – тематического планирования   работы с учётом ФГОС ДО.
	В течение года


	Заведующий

	6.
	Участие в инновационной деятельности
	В течение года


	Заведующий

	7..
	Изучение татарского языка.
	В течении года
	Воспитатель татарского языка

	8
	Работа по плану  совместной работы  МБДОУ «Детский сад ««Родничок » села Урюм»,   МБДОУ «Детский сад «Улыбка » села Кильдюшево»,  МБДОУ «Детский сад «Солнышко» села Киртели»,  МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» села Пролей Каши» МБДОУ «Детский сад «Колобок» деревни Жуково ».


	В течении года
	Воспитатель 


5.2.САМООБРАЗОВАНИЕ  ПЕДАГОГОВ.
	Ф.И.О.


	ТЕМА САМООБРАЗОВАНИЯ
	НА  ЭТАПЕ

	Трифонова Е.Ф
	«Патриотическое воспитание в ДОУ»
	распространение


5.3. ОБЩИЕ СОБРАНИЯ РАБОТНИКОВ
	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.


	План:

1)  Итоги летне-оздоровительного периода. 

2) Ознакомление и утверждение графика работы. Правила внутреннего распорядка.

3) Сведения о кадрах, группах, количестве  детей.

4) Принятие плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий  и охраны труда на 2019-2020 уч. год.

5)   Утверждение плана и графика проведения текущих инструктажей.
	Август  


	Заведующий



	2.
	План:

1) Анализ заболеваемости за полугодие

2) Выполнение плана 

мероприятий по предупреждению травматизма.

3) Итоги работы за квартал
4) Анализ проверок пищеблока и столовой    ( справка по результатам)
	Декабрь
	Заведующий



	3.


	План:

1)  Анализ заболеваемости детей и сотрудников.

2) Анализ выполнение плана организационно- технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
	Март


	Заведующий



	4.
	План:

1) Итоги работы за год

2) Переход на летний режим работы.

3) Инструктаж по охране труда.

3) Утверждение графика работы персонала.

4) Заболеваемость сотрудников за год.
	Май


	Заведующий




5.4.СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВЕДУЮЩЕЙ.
	№

П/П
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1.


	Ознакомление с документами, приказами вышестоящих органов МО.
	Регулярно.


	Зав.д/с



	2.


	Обсуждение  и утверждение, анализ организации проведения утренников, тематических недель, дней, КМО,  отчётов
	Ежемесячно.


	Зав.д/с



	3.


	Отчёты по мониторингу,

самообразованию.
	Октябрь.

Май

Итог.педсов.
	Педагоги



	4.


	Обсуждение результатов смотров, конкурсов, выставок.
	По мере проведения.
	Зав.д/с



	5.
	Обзор методической литературы.
	Ежемесячно
	Зав.д/с



	6.
	Проведение инструктажей по ТБ ОТ.
	Ежекв.
	Зав.д/с

	7.


	Анализ контроля за воспитательно-образовательной работой в д/с.
	Май.


	Зав.д/с



	8.
	Обсуждение результатов работы с родителями: адаптация, анкетирование, 

Работа   родительского комитета
	Ноябрь

Апрель

Май
	Зав.д/с

	9
	Анализ контроля за организацией питания в ДОУ
	Ежемесячно
	Зав.д/с

	10
	Анализ контроля за работой пищеблока
(Справки, протоколы)
	Ежемесячно
	Зав.д/с


6.  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА.
6.1. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.
	Тема
	Форма выступления
	Дата
	Ответственные

	1. Педсовет: «Организация образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС»

1.«Организация образовательного процесса в соответствие с ФГОС »

2. «Планирование образовательной деятельности в режиме дня, сетке занятий в соответствии с ФГОС». Обсуждение   и  утверждение  плана  воспитательно – образовательной работы  на 2018-2019уч. год

3.« Воспитательно-образовательная  работа ДОУ по региональному компоненту в условиях  реализации ФГОС»

4.Утверждение годового плана, учебного  плана, календарного графика,  режима дня,  расписания НОО,  перспективных планов, плана по реализации УМК, плана работы по антикоррупционной политике, по антитеррористической деятельности 
5. Результаты  готовности ДОУ к новому  учебному году.

6.Решение педсовета.
	Круглый стол
	август
	Зав.д/с
Воспитатель 

	2.Педсовет №2
 «Поиск эффективных методов осуществления патриотического воспитания дошкольников в рамках ФГОС ДО»﻿
Цель педсовета: совершенствование работы в детском саду по формированию у дошкольников патриотического воспитания.

Задачи: вызвать у педагога осознание необходимости пополнять свои знания в области патриотического воспитания дошкольников и применять их в практической деятельности; выделить наиболее перспективные идеи в организации воспитательно—образовательной работы с детьми; создать в коллективе обстановку творческого поиска.


	
	октябрь
	Заведующий,
Воспитатель 

	3. Педсовет Педагогический совет – деловая игра
Педагогический совет №3 « Родной свой  край, люби и знай»
Цель: Систематизация знаний педагогов о родном крае, повышение профессионального мастерства педагогов, их познавательной активности. Пополнение знаний по истории, культуре, природе родного края.

	Круглый стол 
КМО на базе МБДОУ «Детский сад «Аленушка» села Пролей Каши» 
	апрель
	Заведующий,
Воспитатели куста

	4. Педсовет: 
 «Итоги учебного года»

1.Анализ выполнения программных задач за учебный год с использованием диагностики знания детей по всем образ. областям.

2.Оценка готовности детей подготовительной группы к обучению в школе

3.Анализ воспитательно-образовательной работы в детском саду за учебный год

4.Обсуждение и утверждение плана работы, режима дня и сетки занятий на летний оздоровительный период 5.Решение педсовета
	Круглый стол 
	Май 
	Зав.д/с
Воспитатель, 



 6.2.КОНСУЛЬТАЦИИ для   ВОСПИТАТЕЛЯ
	 1.


	: «Создание условий в ДОУ для организации деятельности по экологическому воспитанию дошкольников в контексте ФГОС дошкольного образования и обогащению содержания работы по региональному компонента»


	октябрь
  
	Трифонова Е.Ф



	
	«Уровень знаний и владение необходимым минимумом  слов на татарском языке  детьми   старшего дошкольного возраста»
	февраль
	Трифонова Е.Ф


	5.
	«Игры для успешного изучения татарского языка»


	март
	Трифонова Е.Ф


	7.
	«Изучение татарского языка в режимных моментах»
	апрель
	Трифонова Е.Ф


	8.
	« Готов ли ребенок к школе»
	май
	Трифонова Е.Ф



6.3. ОТКРЫТЫЕ ПОСМОТРЫ,

РАБОТА ПО ЛИНИИ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ

План  совместной работы  МБДОУ «Детский сад «Улыбка» села Кильдюшево»,   МБДОУ «Детский сад «Родничок » села Урюм»,  МБДОУ «Детский сад «Солнышко» села Киртели»,  МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» села Пролей Каши », МБДОУ «Детский сад «Колобок» деревни Жуково» на 2019-2020 учебный год. 

	№№
	Наименование ОО
	Тема 
	Форма проведения
	Дата  провед.
	Задание для др. ОО 

	1
	МБДОУ «Детский сад «Улыбка» села Кильдюшево»
	«Экологическое воспитание детей через составление сказок»
(Использование инновационных форм работы в образовательной деятельности)


	Квест игра  «Путешествие в осенний лес»
Материалы             (видео фильмы; выставка  дидактического материала и метод литературы)  показывающие работу по   данной теме  

на тему: «Поиск эффективных методов осуществления экологического воспитания дошкольников в рамках ФГОС ДО»﻿
Цель педсовета: совершенствование работы в детском саду по формированию у дошкольников основ экологической культуры.

Задачи: вызвать у педагогов осознание необходимости пополнять свои знания в области экологического воспитания дошкольников и применять их в практической деятельности; выделить наиболее перспективные идеи в организации воспитательно—образовательной работы с детьми; создать в коллективе обстановку творческого поиска.

Форма проведения: «Педагогическая мастерская» 

	октябрь
	Участие в обсуждении проведенного мероприятия, участие в педсовете.

	2
	МБДОУ «Детский сад «Родничок » села Урюм»
	«Тебе любимое село посвящается»
(Использование инновационных форм работы в образовательной деятельности)


	Интегрированное ООД в  старшей и подготовительной подгруппах по ознакомлению с окружающим миром
 Материалы             (видео, презентация, фото слайды выставки  дидактического материала и метод литературы)  показывающие работу по   данной теме.) 


	декабрь
	Участие в обсуждении проведенного мероприятия

	3
	МБДОУ «Детский сад «Солнышко» села Киртели»
	«Растительный и животный мир нашей местности»
(Использование инновационных форм работы в образовательной деятельности)


	Комплексное  ООД  по ознакомлению с окружающим миром
 Материалы             (видео, презентация, фото слайды выставки  дидактического материала и метод литературы)  показывающие работу по   данной теме)
 
	январь
	Участие в обсуждении проведенного мероприятия

	4

	МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» села Пролей Каши»

	«Чистое село- наше село!»
(Использование инновационных форм работы в образовательной деятельности)


	1.Познавательное мероприятие 

 Материалы             (видео, презентация, фото слайды выставки  дидактического материала и метод литературы)  показывающие работу по   данной теме  в режиме дня   
Педагогический совет №3 «Родной свой  край люби и знай»
Цель: Систематизация знаний педагогов о родном крае, повышение профессионального мастерства педагогов, их познавательной активности. Пополнение знаний по истории, культуре, природе родного края.

	февраль

	Участие в обсуждении проведенного мероприятия 


	5.
	МБДОУ «Детский сад «Колобок» деревни Жуково»
	«Я и моя семья»

(Использование инновационных форм работы в образовательной деятельности)


	.Познавательное мероприятие  с приглашением родителей
 Материалы             (видео, презентация, фото слайды выставки  дидактического материала и метод литературы)  показывающие работу по   данной теме  в режиме дня.
	март
	Участие в обсуждении проведенного мероприятия


	6
	Семинар для воспитателей района « Формы работы КМО»  «Воспитатель, мама, я»  (апрель) 


                                      6.4.     ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ И  РАСПРОСТРАНЕНИЕ 

ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА
	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Изучение передового опыта

Трифонова Е.Ф
1. Проведение мероприятия на КМО

2. Выступление на педсовете 
3. Участие в конкурсе « Лучший воспитатель малокомплектного детского сада»;

4. Участие на семинаре «Формы работы КМО» («Воспитатель мама, я») 

5. Составление мониторинга выпускников
	октябрь

декабрь
апрель
апрель

	Трифонова Е.Ф
Трифонова Е.Ф
Трифонова Е.Ф
Трифонова Е.Ф



        6.5.ВЫСТАВКИ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ
Смотры

	№п/п
	 Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Подготовка к новому учебному году
	Август 
	Заведующий

	2
	Создание развивающего  игрового пространства
	Октябрь 
	Воспитатель

	3
	Новогоднее оформление
	Январь
	Воспитатель

	4
	Конкурс  рисунков ко дню рождения Г.Тукая 
	  Апрель 
	Воспитатель

	5
	Конкурс чтецов  дню рождения Г.Тукая
	Апрель 
	Воспитатель

	Методические  выставки

	1
	Новинки литературы
	
	Воспитатель
Заведующий 

	2
	Готовимся к аттестации
	
	

	3
	УМК по обучению тат.языку
	
	

	4
	Организация работы по ФГОС
	
	

	5
	Материал по ПДД
	
	

	Выставки  детских работ

	1
	Мое любимое село!
	сентябрь
	Воспитатель группы

	2
	Огородные фантазии
	сентябрь
	

	3
	Золотая осень!
	октябрь
	

	4
	Зимние забавы
	декабрь
	

	5
	Мастерская Деда Мороза
	декабрь
	

	6
	Защитники Отечества
	февраль
	

	7
	Весенняя капель
	март
	

	8
	Моя любимая мама
	март
	

	9
	Веселый калейдоскоп
	апрель
	

	10
	Космические просторы
	апрель
	

	11
	Тематические выставки
	ежемесячно
	

	12
	По произведениям тат. писателей, мультфильмам
	1 раз в квартал
	

	13
	День Победы
	май
	

	Выставки композиций

	1
	Осенняя фантазия
	сентябрь
	Воспитатель группы

	2
	Золотые руки наших мам
	ноябрь
	

	3
	Поделки из природного материала
	февраль
	


6.6.ТЕМАТИЧЕСКИЕ НЕДЕЛИ,  ДНИ.
	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	     1
	День здоровья
-народные подвижные игры

-соревнования «В стране Спортландии» с элементами спортивных игр

-выставка работ «Здоровье в порядке-спасибо зарядке!»
	1 раз в  квартал

 октябрь, январь, апрель
	Воспитатель, 


	2
	День пожилого человека 

- тематические  беседы 

- выставка  рисунков «Мои  бабушка и дедушка»

- концерт
	1октября
	Воспитатель, 

	3
	День матери

-концерт 
-тематические беседы в группах

-выставка  поделок  «Золотые руки  наших мам»

-выставка рисунков 

«Моя мама лучше всех»
	ноябрь
	Воспитатель, 


	4
	Неделя безопасности дорожного движения
-тематические беседы

-оформление выставок

-развлечение
- конкурс рисунков
	февраль
	Воспитатель 
Воспитатель


	5
	День книги

-тематическая беседа «Моя любимая книга»
- ремонт  книг

-выставка детской литературы
-пополнение библиотеки в группе
	март
	Воспитатель


	6
	День птиц 

-тематические беседы

-оформление выставок

-КВН «Знатоки природы»
	март
	Воспитатель 

	7
	День смеха

- развлечение  «Весёлый карнавал»

-выставка рисунков
	1 апреля
	Воспитатель 

	8
	День  Победы

-тематические беседы

-праздничный концерт

-выставка детских работ
	май
	Воспитатель

	9
	День семьи

-конкурсы

-спортивный праздник с родителями

-тематические беседы
	май
	Воспитатель 


	10
	День защиты детей

-праздничный концерт

- оформление выставок в группах

-конкурс  рисунков  на  асфальте 
	1 июня
	Воспитатель

	11
	День физкультурника

-досуг «Спортивные забавы»

-организация спортивных игр


	август
	Воспитатель

	12
	День Республики Татарстан

-развлечение «Родной Татарстан»

-беседы о народах Поволжья

-развлечение с подвижными играми народов Поволжья

- литературная викторина по произведениям татарских писателей

-выставка детских работ по произведениям татарских писателей
	август
	Воспитатель

	13
	Неделя здоровья

-тематические занятия «Уроки Айболита»

- развлечение «В стране Здоровья»

-  спортивный праздник «Зимние забавы»

- выставка рисунков детей «Зимние игры»
	январь

1 день

2 день

3 день

4 день

5 день
	Воспитатель


	14
	Неделя татарской    культуры

- тематические беседы  «Край мой родной»

- выставка детских работ «Татарское   декоративно-прикладное искусство»

-чтение худ литературы татарских писателей.  Драматизация в ст. гр.

- развлечение с татарскими народными играми
	Февраль

1 день

2 день

         3 день

4 день

5день
	Воспитатель

	24
	Неделя осторожного пешехода

- праздник  по ПДД « В гости к светофору»

-целевая прогулка к проезжей  части

- конкурс рисунков по ПДД

- тематические беседы по ПДД


	Май

1 день

2 день

3 день

4 день

5 день
	Воспитатели


6.7.ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА
	Мероприятия
	 Срок исполнения
	Ответственный

	 - Обновление  уголков  по изучению

правил  дорожного  движения  в  группах (макеты,  игровые  зоны, атрибуты, информация).
-Проведения  «Недели безопасности ДД

(анкетирование  родителей, раздача памятников, проведение мероприятия по ПДД с приглашением  инспектора  ГИБДД и родителей совместно со школой;
- Оформление   консультационного

материала для родителей по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма (фотоматериал, папки-раскладушки).

- Консультация  для  родителей  на

тему «Учим детей безопасности на дороге».

 
	Сентябрь
Октябрь
	Воспитатель
Воспитатель 

	- Музыкально-спортивное  развлечение

«Красный, жёлтый, зелёный» 

- Оформление  стенда  «Безопасная

дорога»  в  коридоре МБДОУ.

- Выставка  детских  рисунков 

«Безопасность на дорогах» 
	Октябрь 
	Воспитатель

	- Консультация  для  родителей «Воспитание собственным примером»

- Экскурсии и целевые прогулки с детьми  и родителями  

-  к остановке  пассажирского  транспорта  

	Ноябрь
	Воспитатель  



	- Обыгрывание  ситуаций  «Как  себя 

вести,  если…».  

- Открытый   просмотр сюжетной  игры «Путешествие  в страну  “Светофорию”  (цель : закрепить  знания  о правилах  перехода  дороги,  работе светофора  и  регулировщика).

- Рекомендации по чтению художественных  произведений, рассматривание картинок,  иллюстраций,  заучивание стихов  о  транспорте, правилах дорожного  движения
	Декабрь
	Воспитатель


	- Рекомендации  по знакомству  с  дорожными  знаками  и 

указателями:  «Въезд  воспрещен», «велосипедные  движения  запрещены», «Движение налево»,  «Движение  на-право»,  «Движение  прямо»,  «Перекрес-ток»,  «Железнодорожный  проезд», «Пешеходы», «Дети»,  «Переход», «Стоп».  

- Открытый  просмотр сюжетно –ролевой игры на  тему: «Улицы  города»
Усчастие в районном конкурсе «Зеленый огонек»
	Январь
	Воспитатель

	- Открытый  просмотр занятия  с  детьми  «Мы  пассажиры» 

(цель: закрепить  правила  поведения  в  общественном  транспорте).

- Консультация  для  родителей  на 

тему: «Взрослые  - пример  для  детей  в  поведении  на  дороге» 
	Февраль
	Воспитатель 

 

	- Выставка  детских  рисунков  «Дорога. Ребенок. Безопасность.»

- Оформление  выставки  методических

пособий  для  организации  работы  с  детьми  по  изучению  правил  дорожного  движения  в  методическом  кабинете
	Март
	Воспитатель группы


	- Целевые  прогулки  в места  повышенной  - Игры-ситуации  на тему:  «Мы  пешеходы»

(цель: закрепить  правила  поведения  на  улице) 

- Консультация  для  родителей:

«Опасные тропинки»
	Апрель
	Воспитатель
  

	- Тематическая экскурсия  по  селу
«Безопасное село»  (цель: показать  село  с  позиции  пешехода,  его  улицы  пешеходные  переходы,  дорожные  знаки,  дорожную  разметку и пр.)

- Консультация  родителей  на  тему:

«Профилактика  детского  дорожно-транспортного  травматизма  в  летний  период»
	Май
	Воспитатель
Воспитатель 

	- Консультация  для воспитателей и уч.нач.кл.  на

тему:  «Организация   изучения правил  дорожного  движения  с  детьми  в   летний  оздоровительный  период».   


	
	Воспитатель



7.РАБОТА ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ РЕБЁНКА

	№
	Содержание  работы.
	Сроки
	Отвественные

	1

2

3

4


	Знакомство  педагогов с Конвенцией о правах ребёнка

Ознакомление детей старшего дошкольного возраста с их правами и обязанностями в самостоятельной деятельности

Ознакомление родителей с Конвенцией о правах ребёнка на общем собрании.

Работа педагогов и родительского комитета по защите прав и интересов ребёнка в семье и ДОУ.
	октябрь
регулярно

регулярно
по плану


	Заведующий 

Воспитатель 
Воспитатель

Воспитатель


                                                     8. РАБОТА ПО РЕАЛИЗАЦИИ
НАЦИОНАЛЬНО-РЕГИОНАЛЬНОГО КОМПОНЕНТА
	№

п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	РАБОТА ПО КОМПЛЕКТАЦИИ

	1
	Подготовить списки детей, которые будут изучать татарский язык, приобрести тетради
	Сентябрь, 

в теч.года.
	Трифонова Е.Ф


	ПОВЫШЕНИЕ ДЕЛОВОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

	1
	Обзор журналов и методической литературы на татарском и русском языках по реализации  УМК
	1 раз в квартал
	Трифонова Е.Ф


	2
	Посещение методических объединений воспитателей по обучению татарскому  в районе и в г. Тетюши.
	в течение года
	Трифонова Е.Ф
.

	4
	Проведение недель  русской, татарской, культуры
	по плану
	Трифонова Е.Ф


	РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ

	1
	«Качество обучения татарскому языку при использовании УМК»
	Сентябрь
	Трифонова Е.Ф


	2
	Обучение русскоязычных педагогов татарскому языку
	В течение года
	Трифонова Е.Ф


	3
	Использование номеров на татарском языке в утренниках, развлечениях, праздниках.

Составление сценариев мероприятий.
	В течение года
	Трифонова Е.Ф


	4
	«Использование аудиоприложений в и работе с детьми»
	Январь
	Трифонова Е.Ф


	РАБОТА С ДЕТЬМИ

	1


	Экскурсия в школу «Первый звонок» (дети подготовительной группы).
	Сентябрь
	Трифонова Е.Ф


	2
	«Праздник осени» - праздник

 
	Ноябрь
	Трифонова Е.Ф


	3.
	Экскурсия в сельскую библиотеку: Путешествие по произведениям  Г.Тукая 
	Февраль 
	Трифонова Е.Ф


	4
	День родного языка – развлечение
	Февраль 
	Трифонова Е.Ф


	5
	«Навруз»- праздник (старшая группа)
	Март
	Трифонова Е.Ф


	6
	«Вечер сказок» по произведениям Г.Тукая
	Апрель
	Трифонова Е.Ф


	7
	Участие в выпускном утреннике
	Май
	Трифонова Е.Ф


	8
	«Сабантуй» - праздник 
	Июнь
	Трифонова Е.Ф


	9
	Оформление выставок по мотивам татарских орнаментов, по произведениям татарских писателей и поэтов
	В течение года
	Трифонова Е.Ф


	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	1.
	«Учимся играя, реализация УМК» - выступление на родительском собрании
	Октябрь 
	Трифонова Е.Ф


	2
	Открытая интегрированная творческая деятельность (средние.,старш., подг. подггруппы)
	Декабрь
	Трифонова Е.Ф


	3
	Приглашение на   участие родителей на недели национальных культур
	Ноябрь

Февраль 
	Трифонова Е.Ф


	4
	Работа  информационных стендов на двух языках
	В течение года
	Трифонова Е.Ф


	5
	«Учимся играя» – консультация
	Апрель
	Трифонова Е.Ф


	6.
	Итоговая творческая деятельность
	Апрель
	Трифонова Е.Ф


	7
	«Учим второй язык» - выступление на родительском собрании
	Октябрь 
	Трифонова Е.Ф


	8
	Приглашение  участие родителей на недели национальных культур. 
	Ноябрь

Февраль 
	Трифонова Е.Ф


	9
	Работа  информационных стендов на двух языках
	В течение года
	Трифонова Е.Ф


	ОСНАЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА

	1
	Пополнение родительских уголков материалом по УМК
	Сентябрь
	Трифонова Е.Ф


	2
	Пополнять атрибуты для творческой деятельности детей (костюмы, муляжи овощей)
	Октябрь
	Трифонова Е.Ф


	5
	Изготовление масок, полумасок к хороводным  и подвижным играм
	Январь
	Трифонова Е.Ф


	6
	Приобрести  магазин для с/р игры
	Февраль
	Заведующий 

	7
	Приобрести настольные театры (по программе)
	Март
	Заведующий 

	8
	Обновить раздел по художественной литературе, приобрести новые книги для детей
	Апрель
	Заведующий 


10. КОНТРОЛЬ И РУКОВОДСТВО

	№ п/п
	Вопросы на контроле
	Срок
	Ответственные

	1. 
	Учебно-воспитательный процесс, уровень знаний и умений, навыков детей.
	В течение года


	Кильганова Г.А.


	2. 
	Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня.
	ежедневно
	Кильганова Г.А.


	3. 
	Выполнение санитарно- эпидемиологического режима.
	ежедневно
	Кильганова Г.А.
.

	4. 
	Вопросы преемственности

 в работе детского сада и школы.
	по  плану
	 Кильганова Г.А.
.


	5. 
	Повышение деловой квалификации и педагогического мастерства педагогов.
	1 раз в квартал
	Кильганова Г.А.


	6. 
	Система работы с родителями.
	По плану  
	Кильганова Г.А.


	7. 
	Организация питания.
	Ежедневно 
	Кильганова Г.А.


	8. 
	Техника безопасности.
	Систематически 
	Кильганова Г.А.

	9. 
	Сохранность имущества.
	В течение года
	Кильганова Г.А.

	10. 
	Соблюдение здорового психологического климата в коллективе.
	систематически
	Кильганова Г.А.

	11. 
	Выполнение решения педсоветов.
	ежеквартально
	Кильганова Г.А.

	12. 
	Оснащение группы и готовность к новому учебному году.
	Сентябрь.
	Кильганова Г.А.

	13. 
	Состояние документации, наличие системы планирования учебно-воспитательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.
	ежеквартально
	Кильганова Г.А.

	14. 
	Двигательная активность детей в режиме дня.
	систематически
	Кильганова Г.А.

	15. 
	Культурно- гигиенические навыки детей во время приёма пищи.
	систематически
	Кильганова Г.А.

	16. 
	Готовность к рабочему дню, соблюдением режима
	По графику
	Кильганова Г.А.


ТЕМАТИЧЕСКИЙ КОНТРОЛЬ
	Тема
	Дата проведения
	Ответственный

	« Создание условий в ДОУ для организации деятельности по патриотическому воспитанию дошкольников в контексте ФГОС дошкольного образования и обогащению содержания работы по региональному компоненту»﻿
Цель: проанализировать профессиональное мастерство педагогов по созданию условий в ДОУ для организации деятельности по патриотическому воспитанию дошкольников, изучить условия, созданные в ДОУ для патриотического воспитания..
Сроки  проведения: с 07.10.2019г. по 19.10.2019 г.
	октябрь
	Кильганова Г.А.



АДМИНИСТРАТИВНЫЙ КОНТРОЛЬ
	Тема
	Дата проведения
	Ответственный

	«Организация питания в ДОУ»
Цель: Проанализировать  состояние организации питания в ДОУ
Сроки  проведения:
 с10.04.2020г.по 20.04.2020 г.
	апрель
	Кильганова Г.А.



11. ПЛАН физкультурно оздоровительной работы 
Задачи на 2019/2020  учебный год:

- формировать у детей  жизненно важные двигательные навыки и умения, способствующие укреплению здоровья;

- организовать работу по профилактике нарушений опорно-двигательного аппарата;

- приобщить  ребенка к здоровому  образу  жизни;

- совершенствовать свои знания, применяя в работе нетрадиционные методы и формы;

- воспитывать здорового ребенка совместными усилиями детского сада и семьи.

Повышение деловой квалификации воспитателей
	№ 
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	Принимать участие в работе методических объединений 
	Посещение КМО
	В течение года

	2
	Принимать участие в педагогических советах, семинарах - практикумах
	Выступления, практический показ
	По плану

	3
	Изучение новинок методической литературы.
	Самообразование
	Ежемесячно

	4.
	Участие  в конкурсах.

	Обмен опытом
	7-8 раз в год


Работа с детьми

	№ 
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	Диагностика: определение уровня физической подготовленности.
	Индивидуальная работа
	Ноябрь

	2
	Использовать в работе комплексы  дыхательной гимнастики.
	На занятиях и в индивидуальной работе 
	По плану

	3
	Применение разнообразного нестандартного оборудования 
	На занятиях и в индивидуальной работе
	По плану


Работа с заинтересованными организациями.

	№ 
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Участие в соревнованиях, проводимых в селе
	
	
	Воспитатели 

	2
	Сотрудничество с МБОУ «Урюмская СОШ»
	Показ занятия, ГТО
	март
	Воспитатели


Работа с родителями

	№
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	«Игры с использованием нестандартного оборудования»
	консультация
	1 кв.

	2
	«Движение — жизненно необходимая потребность».
	консультация
	2 кв.

	3
	«Как оборудовать спортивный уголок в домашних условиях»
	консультация 
	3 кв.

	4
	«День открытых дверей»
	показ занятия, утренняя гимнастика, развлечение в старших группах 
	Январь

	5
	Привлечение родителей к постройке бума из снега, горки, и ледяной дорожки на спортплощадке
	индивидуальная работа
	Декабрь, Январь

	6
	  «Хочется мальчишкам в армии служить»  
	 спортивно-музыкальный  досуг 
	Февраль

	7
	«Моя спортивная семья – это папа, мама, я »
	праздник
	Май

	8
	Индивидуальная работа с родителями 
	консультации беседы, показ
	по цикло-грамме


Работа со школой

	№ 
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	Посещение физкультурных занятий выпускников в школе

 
	
	I кв.

II кв.

III кв.

	2
	Пригласить учителей школы на открытые физкультурные  занятия 
	Посещения занятий
	Март 

2019


Работа с населением
	№ 
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	«День защиты детей»
	праздник
	1.06.2019

	2
	«Сабантуй»
	совместный праздник
	12.06.2019


Оснащение педагогического процесса
	№
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки

	1
	«Достижения наших выпускников»
	пополнить
	Октябрь

	2
	 «Мешочки с песком» 
	Замена, ремонт
	Ноябрь

	3
	Маски к народным играм

(щенята, горшки)
	изготовление
	Январь

	4
	Изготовление   нестандартного оборудования
	дополнить
	Май


Физкультурные развлечения и праздники

	№ 
	Содержание работы
	Возраст групп
	Сроки



	1.
	«На лесной полянке» развлечение
	Разновозрастная группа
	Сентябрь

	2.
	«День знаний» -  развлечение
	Разновозрастная группа
	Сентябрь

	3.
	«Осенняя пора» - развлечение
	Разновозрастная группа
	Октябрь

	4.
	«Все на  стадион » - досуг
	Разновозрастная группа
	Октябрь

	5.
	«Теремок» - развлечение
	Разновозрастная группа
	Ноябрь

	6.
	« Веселые старты » - развлечение
	Разновозрастная группа
	Ноябрь

	7.
	«Если с другом вышел в путь» - досуг
	Разновозрастная группа
	Декабрь

	8.
	«Здоровье – залог успеха»  - развлечение 
	Разновозрастная группа
	Декабрь

	9.
	«В гости к Снеговику» - праздник
	Разновозрастная группа
	Январь

	10
	 «Хочется мальчишкам в армии служить»  
	Разновозрастная группа
	Февраль

	11
	«И мы скоро подрастем…   » - развлечение
	Разновозрастная группа
	Февраль

	12
	Проводы зимы - праздник
	Разновозрастная группа
	Март

	14
	«Путешествие в страну Игралию »- развлечение 
	Разновозрастная группа
	Апрель

	15
	«Праздник Мяча»-  развлечение
	Разновозрастная группа
	Апрель

	16
	«Дню Победы посвящается» - праздник
	Разновозрастная группа
	Май

	17
	«Моя спортивная семья – это папа, мама, я»- праздник с родителями
	Разновозрастная группа
	Май

	18
	«День защиты детей» - праздник
	Разновозрастная группа
	Июнь

	19
	« Лето красное пришло… » - праздник
	Разновозрастная группа
	Июль

	20
	« Мы любим спорт »- праздник
	Разновозрастная группа
	Август


ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ 

ПО ОБУЧЕНИЮ ТАТАРСКОМЙ ЯЗЫКУ
Воспитатель по обучению татарскому языка:  Трифонова Е.Ф.
Стаж работы в данной должности – 5 лет
Работает по программе:

1. Региональная программа дошкольного образования Р.К. Шаеховой, 2012 г.

2. Учебно методический комплект  «Говорим по-татарски», З.М. Зариповой, 2012 г.

Задачи на 2019/2020 учебный год.
1. Внедрять УМК, создавать языковую среду для успешного освоения детьми разговорного татарского языка.

2. Осуществлять комплексный подход к ознакомлению детей с особенностями Республики Татарстан, ее истории, природы, культуры. 

3. Воспитывать у детей любовь и интерес к родному краю, селу, его историческому прошлому и настоящему.

4. Способствовать развитию у детей уважения к людям разных национальностей, проживающих в Поволжье.

	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	
	Повышение деловой квалификации

	1
	Обзор журналов и методической литературы на татарском и русском языках.
	1 раз в квартал
	Трифонова Е.Ф

	2
	Посещение методических объединений воспитателей по обучению татарскому и русскому языкам ДОУ города Тетюши и районных детсадов.
	в течение года
	Трифонова Е.Ф

	3
	Показ итоговых занятий для педагогов 
	по плану
	Трифонова Е.Ф

	4
	Проведение недель  русской, татарской, культуры
	по плану
	Трифонова Е.Ф

	Работа с педагогами

	1
	Консультация «Ценностные ориентиры нравственно-патриотического воспитания у дошкольников»
	Октябрь 
	Трифонова Е.Ф

	2
	Мастер-класс «Дидактические игры»
	Февраль
	Трифонова Е.Ф

	3
	Педагогический час «Двуязычие в условиях детского сада. Успехи и трудности при внедрении УМК» 
	Апрель 
	Трифонова Е.Ф

	4
	Обучение русскоязычных педагогов татарскому языку
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	5
	Использование номеров на татарском языке в утренниках, развлечениях, праздниках.
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	Работа с детьми

	1
	«Драматизация сказки «Репка» для маленьких (подг.группы)
	Ноябрь
	Трифонова Е.Ф

	2
	«Праздник урожая» - праздник

 (старшая группа)
	Ноябрь
	Трифонова Е.Ф

	3
	Открытая интегрированная творческая деятельность (старшая группа
	Декабрь
	Трифонова Е.Ф

	4.
	Экскурсия в сельскую библиотеку «Мы помним  Г.Тукая» 
	Февраль 
	Трифонова Е.Ф

	5
	День родного языка - развлечение
	Февраль 
	Трифонова Е.Ф

	6
	«Навруз»- праздник (старшие, подготовительные группы)
	Март
	Трифонова Е.Ф

	7
	Участие в выпускных утренниках
	Май
	Трифонова Е.Ф

	Работа с родителями

	1.
	«Учим татарский язык» - выступление на родительском собрании
	Октябрь 
	Трифонова Е.Ф

	
	Открытая интегрированная творческая деятельность 
	Декабрь
	Трифонова Е.Ф

	3
	Приглашение  участие родителей на недели национальных культур. 
	Ноябрь

Март 
	Трифонова Е.Ф

	4
	Работа  информационных стендов на двух языках
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	Работа по оснащению педагогического процесса

	1
	Пополнение родительских уголков материалом по УМК
	Сентябрь
	Трифонова Е.Ф

	2
	Пополнять атрибуты для творческой деятельности детей (костюм клоуна, муляжи овощей)
	Октябрь
	Трифонова Е.Ф

	3
	Пополнения материала о национальных диаспорах, живущих в Тетюшском районе
	Ноябрь
	Трифонова Е.Ф

	4
	Изготовление масок, полумасок к хороводным  и подвижным играм
	Январь
	Трифонова Е.Ф

	5
	Приобрести настольные театры (по программе) 


	Март
	Трифонова Е.Ф

	6
	Обновить раздел по художественной литературе, приобрести новые книги для детей
	Апрель
	Трифонова Е.Ф

	Работа с заинтересованными организациями

	1
	МБОУ «Урюмская СОШ
- посещение уроков учителя татарского языка;

- приглашение учителей на занятия по татарскому языку;

- сбор сведений об успеваемости детей.
	По плану

2 раза в год


ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ МУЗЫКАЛЬНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ
Музыкальный руководитель: Трифонова Е.Ф
Образование – высшее;

Общий педагогический стаж – 14 лет;

Задачи работы на 2019– 2020 г.

1. Продолжать приобщать детей к музыкальной  культуре, воспитывать художественный вкус, сознательное отношение к отечественному музыкальному наследию, современной и классической музыке.

2. Развивать творческое мышление на основе музыкального искусства.

3. Продолжать развивать навыки и умения игры на детских и электронных музыкальных инструментах.

4. Совершенствовать певческие навыки и навыки движения под музыку.

5. Создавать условия для самостоятельной деятельности детей.

6. Приобщать детей к синтезу искусств во всем его проявлении (музыка, живопись, литература, театр).

	№
	Мероприятия
	Сроки

	Повышение деловой квалификации

	1.
	Изучение опыта работы других музыкальных руководителей на сайтах интернета: журнал «Педагогический мир», методический центр: numi .ru, 
Социальная сеть работников  образования
	В течение года

	2.
	Изучение новинок методической литературы
	В течение года

	3.
	Посещение методических объединений музыкальных руководителей города и района
	В течение года

	4.
	Принимать участие в педагогических советах, семинарах, конференциях, фестивалях, конкурсах
	В течение года

	5.
	Работа с документацией
	По плану

	Работа с воспитателями

	1.
	Составление и обсуждение сценариев, праздников и развлечений
	По плану

	2.
	Разучивание ролей к праздникам и развлечениям
	В течение года

	3.
	Практическая и индивидуальная работа
	В течение года

	Работа с родителями

	1.
	Консультация:
 «Поведение детей и родителей на праздниках, как основной принцип уважения друг к другу»
	Сентябрь

Октябрь



	2.
	Стенд «Рисуем музыку осени»
	Ноябрь

	4.
	Практическая работа: совместное изготовление костюмов, атрибутов, оформления к праздникам зала 
	Январь

Февраль

	5.
	 Индивидуальная работа
	В течение года

	6.
	Привлечение родителей для участия в праздниках, спектаклях, досугах
	В течение года

	Праздники и развлечения

	№
	Содержание работы
	Возраст групп
	Дата

	2
	Осенние просторы
	Разновозрастная группа
	Октябрь  

	3
	Урожай собирай!
	Разновозрастная группа
	Октябрь 

	4
	От улыбки станет всем светлей
	Разновозрастная группа
	Ноябрь

	5
	Мамин день
	Разновозрастная группа
	Ноябрь

	6
	Ёлочка гори
	Разновозрастная группа
	Декабрь 

	7.
	Будем Родине служить
	Разновозрастная группа
	Февраль

	8.
	Лучше мамы не найти
	Разновозрастная группа
	Март

	9
	Здравствуй, лето
	Разновозрастная группа
	Май

	10
	«День Победы» - интегрированное занятие
	Разновозрастная группа
	Май

	Оснащение педагогического процесса

	1.
	Запись фонограмм для музыкальных занятий
	В течение года

	2.
	Обновить и изготовить оформление к праздникам
	В течение года

	3.
	Изготовление костюмов к детским праздникам
	В течение года

	4.
	Пополнение муз. инструментов
	В течении года


РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответствен
ные

	1.
	Заключение договоров, оформление личных дел  с  новыми родителями
	В течении года
	Заведующий

	 Родительские собрания
Сентябрь 19 г.

Октябрь  19 г.
Апрель 20
 №1   «Новый учебный год на пороге ДОУ»:         

ЦЕЛЬ:  Познакомить родителей  с итогами деятельности  ДОУ за летний период,  с  планом  деятельности ДОУ на новый учебный год.

1.Анализ готовности ДОУ к учебному году (по итогам проверки  в ДОУ);

2. Подписание родительского договора с вновь пришедшими детьми, выборы родительского комитета, составление плана работы.

3. Родительская энциклопедия: ответы и вопросы;

4. Организация питания

5.Обсуждение и принятие решений.

Родительское собрание на тему:
«Патриотическое воспитание детей в детском саду и дома»
Родительское собрание на  «Родной свой край, люби и знай»
Задачи:
создать условия для эффективного гражданского и патриотического воспитания;
содействовать патриотическому воспитанию подрастающего поколения через включение родителей воспитанников в совместный — воспитательно-образовательный процесс;
показать значимость как дошкольного, так и семейного воспитания;
вовлечь родителей в диалог о семейных ценностях, традициях.
Предварительная работа: разработка презентаций родителями(2-3 семьи) по теме: «Моя семья», составление рассказа с детьми о семье; подготовка презентации «Мы — помощники взрослых».
Медсестра ФАП, воспитатель, заведующий, родители
Медсестра ФАП, воспитатель, заведующий, родители
воспитатель, заведующий.
Май 
2020 г.
№ 2«Итоги прошедшего года»

1. Итоги выполнения  плана     в 2019-2020   учебном году, задачи на следующий учебный год
2. Готовность детей к школе;

3, Планирование работы на летне-оздоровительный период 

4.Обсуждение и принятие решений.

Воспитатель, заведующий, родители, 




Дни открытых дверей

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	«Осень, осень, в гости просим «– День открытых дверей»
	Октябрь
	Трифонова Е.Ф

	2
	День матери
	Ноябрь
	Трифонова Е.Ф

	3
	Новогодние утренники
	Декабрь
	Трифонова Е.Ф

	4
	День здоровья
	Январь
	Трифонова Е.Ф

	5
	«День защитников Отечества»
	Февраль
	Трифонова Е.Ф

	6
	«8 Марта женский день»
	Март
	Трифонова Е.Ф

	7
	День семьи
	Май
	Трифонова Е.Ф

	8
	Показ образовательной деятельности
	1 раз в квартал
	Трифонова Е.Ф


План работы с неблагополучными семьями и профилактических мероприятий по предупреждению нарушений прав детей в семье
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	2. Выявление неблагополучных семей
	в течении года
	 воспитатель

	3. Изучение причин неблагополучия семьи
	По мере выявления
	 воспитатель

	4. Ведение картотеки неблагополучных семей
	в течении года
	воспитатель

	5. Консультации для педагогов
	По плану
	 заведующий 

	6. Консультации для родителей 
	По плану
	 воспитатель

	7. Разработка и распространение памяток для родителей; оформление стендовой информации; групповых папок на тему «Права детей» 
	в течении года
	Воспитатель

	8. Оформление информационной папки с телефонами и адресами социальных служб по охране прав детей
	Сентябрь
	 Заведующий

	9. Заседание педсовета с приглашением родителей из неблагополучных семей
	По мере необходимости
	 Заведующий 

	10. Рейды в неблагополучные семьи
	По мере необходимости
	 

	11.  Ежедневный осмотр и беседа с  детьми из неблагополучных семей
	Ежедневно
	 Воспитатель

	12. «Чем занять детей дома» - оформление рубрики на стенде
	Январь
	Воспитатель

	13. Заседания родительского комитета по защите прав детей
	В течение года
	Члены род комитета

	14. Приглашение на открытые занятия
	Ноябрь, Февраль, Май
	Трифонова Е.Ф

	15. Консультация «Опасные ситуации в жизни детей. Первая помощь при несчастных случаях»
	
	Фельдшер Козлова Н.К

	16. Индивидуальные беседы и консультирования по возникающим вопросам
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	17. Анализ работы с неблагополучными семьями
	Январь, май
	Заведующий 


План работы родительского комитета
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Утверждение состава родительского комитета детского сада
	Сентябрь
	Заведующий 

	2
	Определение задач, содержания работы. Составление плана работы на учебный год.
	Сентябрь
	Председатель родительского комитета

	3
	Знакомство с работой  детского сада
	Октябрь
	Трифонова Е.Ф

	4
	Знакомство с реализацией воспитательно-образовательных задач
	Ноябрь
	Заведующий 

	5
	Заседание родительского комитета
	1 раз в квартал
	Члены род комитета

	6
	Выступление председателя родительского комитета на общем родительском собрании
	Октябрь

Май
	Председатель род.ком

	7
	Заседания родительского комитета по защите прав детей
	В течение года
	Члены род комитета

	8
	Заседания родительского комитета по организации  питания
	В течение года
	Члены род комитета


4.   РАБОТА С ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ.

	№ 
	Содержание работы
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Принимать участие в  сельских  мероприятиях  по плану Сельского поселения
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	3
	Сотрудничество с библиотеками  :

- выступления детей  на базе библиотеки;

- экскурсия на выставку  в библиотеку;

- участие на музыкально-литературных часах к памятным датам на базе библиотеки;

- приглашение сотрудников библиотеки на тематическое занятие.
	В течение года
	Трифонова Е.Ф

	5
	Сотрудничество с инфраструктурами,СМИ:

     -    подписка на газеты, на периодические издания  РТ;

-   предоставление материала в газеты -   приглашение телевидения местных каналов на открытые мероприятия.
	В течение года
	Заведующий

	6
	Сотрудничество с ПЧ (Большие Тарханы):

- показ презентаций;

 - выступления- демонстрация  пожарных

· экскурсии  детей старшего возраста;

- участие детских работ на выставках
	В течение года
	Трифонова Е.Ф 

	7
	Совместная работа с Сельским поселением:

· составление списка неорганизованных детей;

· участие в проведении декады инвалидов;

· составление списка пожилых людей, 

· поздравление пожилых людей, ветеранов с памятными датами, 

· участие в общественной жизни, проведении праздников, субботников,

· участие в педагогической и санпросветительской работе: профилактика инфекционных заболеваний, пропаганда ЗОЖ, консультации по повышению культурного уровня, общественного самосознания;


	В течение года
	Трифонова Е.Ф, Кильганова Г.А

	10
	Сотрудничество со школой «МБОУ «Урюмская СОШ»:

- составление плана работы на учебный год;

- экскурсии детей в школу и на ее территорию;

- семинар на базе школы  и детского сада;

- методические  объединения учителей начальных классов школы и воспитателей  детского сада;

- выявление результативности обучения в школе.
	По плану
	Трифонова Е.Ф, Кильганова Г.А


                                   АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка к зиме, частичный - мелкий ремонт.

- заготовить землю для зимних посадок;

- утепление окон и дверей.
	Август -

октябрь
	заведующий, воспитатель


	2
	Заготовка уборочного материала /лопаты, метлы и др./
	октябрь
	заведующий,

	3
	Провести проверку  пожарного крана  и шланга, техосмотр  здания д\с
	В течение года
	заведующий,

	Оснащение педагогического процесса

	1

  2.

3.

4.

5.

  6.

1.

2. 
4.

5.
1.

2.

3.
4.
1.
2.

3.

4.

1.
2.
	Обновление календарно-тематических  планов в соответствии с ФГОС. Подготовить литературу, наглядный и демонстрационный  материал по  образовательным областям.

Пополнить группы современными сюжетно-ролевыми играми.

Оформить в группе  уголки  для самостоятельной  работы с детьми.

Обновить уголки по обучению детей ПДД

Пополнить материал по работе с родителями по экологическому воспитанию.
Оформить уголок  работы с родителями.

Обогатить  игровую зону.

Приобрести  игры по сенсорному развитию  для  мл.гр.

ПО ОБУЧЕНИЮ ТАТАРСКОМУ, РУССКОМУ ЯЗЫКАМ

Работа по оснащению материалом об известных людях нашего села  и Тетюшского района.

 Обновить татарские национальные костюмы и уголки.
Оформить стенд.
Участие на КМО  на базе нашего детского сада ( по плану  КМО)
В ФИЗКУЛЬТУРНО МУЗЫКАЛЬНОМ  ЗАЛЕ.

Оформить уголок для родителей  по физическому воспитанию 

Подготовить материал по подвижными играм.

Пополнить полумаски  для  подв.игр.

Пополнять материал и фонотеку детского сада для использования в работе с детьми в теч.учебн.года.

В РАЗДЕВАЛЬНОЙ КОМНАТЕ
Осуществить  оформление уголка «Наше творчество»

Оформление  уголка «Наши достижения».

Пополнение уголка по правам ребёнка.

Оформление   центрального холла.

В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ

Оформление уголка, выставки к педсоветам.

Продолжать систематизировать материал в уголке по обобщению опыта, по аттестации.

Пополнить материал  по педагогике здоровья

 Разрабатывать материал в соответствии с  ФГОС ДО.

Оформить уголок по реализации УМК.


	1 квартал

в течение  года

1 квартал.

3 квартал

4 квартал

В теч. года

Лето.

3квартал

1квартал

2квартал

3квартал

в теч.года

1 квартал

2 квартал

3 квартал

1квартал


	Воспитатель 
Воспитатель
Заведующий

Заведующий

Трифонова Е.Ф, Кильганова Г.А 
Трифонова Е.Ф, 
Воспитатель
Заведующий 
Воспитатель
Заведующий 
Воспитатель
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